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Zarzadzenia Rektora w zakresie polityki
dostepnosci uczelni, rwnosci szans,
niedyskryminacji i wdrazania racjonalnych
dostosowan
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Zarzadzenie nr 02/2023 Rektora Szkoty Wyiszej Ekonomii i Zarzadzania w todzi (w skr.
SWEIZ) z dnia 31.01.2023 roku w sprawie: dostosowania procesu ksztatcenia i badan
naukowych do potrzeb oséb z niepetnosprawnoéciami oraz oséb znajdujacych sie w
szczegOlnej sytuacji zdrowotne;j

Udzielanie osobom niepetnosprawnosciami wsparcia w dostepie do edukacji reguluje na
Szkoty Wyzszej Ekonomii i Zarzadzania Zarzadzenie nr 02/2023 Rektora SWEIZ w todzi z
dnia 31.01.2023 roku w sprawie: dostosowania procesu ksztatcenia i badari naukowych do
potrzeb oséb niepeinosprawnych oraz oséb znajdujacych sie w szczegélinej sytuacji
zdrowotnej. Procedura ta w szczeg6towy sposéb okreéla tryb podejmowania decyzji w
sprawach oséb ze statq lub czasowg niepetnosprawnoscia. Zarzadzenie Rektora nadaje
studentom prawo ubiegania sig o szereg ustug specjalistycznych i adaptacii, okreélajac
jednoczesnie obowiazki i terminy, ktdrych student musi przestrzegaé, aby wsparcie to miato

charakter racjonalnej adaptacji.

Adaptacja jest tym, co w Konwencji o prawach 0s6b z niepetnosprawnos$ciami
okreslane jest jako konieczne i odpowiednie zmiany, ktére majg na celu zapewnienie
osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i
podstawowych wolnosci na zasadzie rownosci z innymi osobami. Adaptacja taka ma byé
skuteczna w przypadku danej osoby, nie powinna jednak naktada¢ nieproporcjonalnego lub

nadmiernego obcigzenia na instytucje udzielajgca wsparcia.

W konsekwencji konieczne jest wiec zaakceptowanie wymogu nadawania praw
dodatkowych w tym wypadku osobom z niepetnosprawnosciami, ale powinno sig to
odbywaé w taki sposéb, aby uniknaé faworyzowania jakiejs grupy ludzi, a wigc w sytuacji
uczelni oséb z niepefnosprawnosciami w stosunku do studentéw bez niepetnosprawnosci.
Zarzadzenie zgodne z rozumieniem pojecia racjonalnej adaptacji przewidzianym art. 24

Konwencji ONZ o prawach os6b z niepetnosprawnosciami.
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Zarzadzenie nr 03/2023 Rektora Szkoty Wyiszej Ekonomii i Zarzadzania w todzi (w skr.
SWEiIZ) z dnia 31.01.2023 roku w sprawie: dostosowania procesu ksztatcenia i badan

naukowych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz oséb znajdujacych sie w

szczegdlnej sytuacji zdrowotnej

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyiszym i

nauce (Dz. U. 2 2020 . poz. 85, z péZn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:
§1

1. Okreéla sig szczegotowe warunki dostosowania procesu ksztatcenia i badar
naukowych do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami oraz oséb znajdujacych sie w

szczegolnej sytuacji zdrowotnej.

2. 0O dostosowanie procesu ksztatcenia i badani naukowych do potrzeb

0s6b z niepetnosprawnosciami oraz oséb ze szczegdlnymi potrzebami zdrowotnymi, zwane
dalej ,,adaptacjy”, moga ubiegaé sie studenci oraz stuchacze studiéw podyplomowych, zwani
dalej ,,osobami ubiegajacymi sie o adaptacje” lub ,wnioskodawcami”, ktérych dotyczy co

najmniej jedna z przestanek wskazanych w § 2 ust. 1 zarzadzenia.

3. Celem adaptacji jest wyréwnanie szans edukacyjnych oséb z niepetnosprawnosciami
oraz innych oséb znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej w petnym dostepie do

ksztatcenia i prowadzenia dziatalnosci naukowej w SWEIZ w todzi.

4. Adaptacje majg zastosowanie do wszystkich form i kierunkéw studiéw pierwszego
stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich, studiow

podyplomowych i ksztatcenia w szkotach doktorskich prowadzonych w SWEiIZ w todzi.
W procesie adaptacji biorg udziat:

1. pracownicy biura Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci;
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2. wyznaczeni pracownicy biura Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci, ktérych zadaniem

jest wdrazanie procesu adaptacji zgodnie z niniejszym zarzadzeniem;

3. osoby podejmujgce rozstrzygniecie, o ktérych mowa w § 3 ust. 2;

4. nauczyciele akademiccy lub osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w SWEiZ w todzi
5. pracownicy SWEIZ w todzi niebedacy nauczycielami akademickimi.

5. Kaidy przypadek osoby ubiegajacej sie o przyznanie adaptacji rozpatrywany
jest indywidualnie, zgodnie z ideg wyréwnywania szans edukacyjnych oraz
racjonalnego dostosowania do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci lub choroby

przewlektej.
§2

1. O przyznanie adaptacji moga ubiega¢ sie studenci oraz stuchacze

studiéw podyplomowych:

a) z niepetnosprawnos$ciami;
b) przewlekle chorujacy;
c) u ktoérych nagta choroba lub wypadek skutkujg czasowa niezdolnoscia do

petnego uczestnictwa w zajeciach;

d) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig i funkcjonowaniu na podstawie
przedstawionej dokumentacji specjalistycznej (aktualnego orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, zaswiadczenia lekarskiego, dokumentu z poradni psychologiczno-

pedagogicznej), ktéra moze by¢ ztozona w jezyku polskim lub angielskim.

2. Adaptacje przyznawane sg wnioskodawcom na jeden semestr albo na rok
akademicki, w zaleznosci od ich sytuacji zdrowotnej i potrzeb zwigzanych z procesem

ksztatcenia oraz badaniami naukowymi.

3. Adaptacje powinny uwzgledniac:
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a) stopieri i rodzaj niepetnosprawnosci w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 1;
b) szczegolne potrzeby zwigzane ze stanem zdrowia;
c) specyfike wymagant merytorycznych zwigzanych z tokiem ksztatcenia;
d) uzasadnione i racjonalne potrzeby osoby ubiegajjcej sig o adaptacje

zwigzane z wiasciwa realizacjg procesu ksztatcenia i badar naukowych;

e) zwigzek pomiedzy rodzajem niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia a
trudnosciami w wypetnianiu obowigzkéw zwigzanych z procesem ksztafcenia lub

badaniami naukowymi.
§3

1. Adaptacje procesu dydaktycznego przyznawane s na pisemny wniosek osoby

ubiegajacej sie o adaptacje.
2. Rozstrzygniecie w sprawie przyznania adaptacji podejmuje:
a) w odniesieniu do studentéw — dziekan wydziatu;

b) w odniesieniu do stuchaczy studiéw podyplomowych — kierownik

studiéw podyplomowych.

3. Whiosek nalezy ztozy¢ w biurze Petnomocnika Rektora ds. dostgpnosci nie pdiniej niz
miesiac przed planowanym terminem skorzystania z adaptacji. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig ztozenie wniosku po tym terminie, jezeli ze

wzgledu na rodzaj adaptacji jest mozliwe jej wdrozenie pomimo uptywu terminu.

4. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, wnioskodawca zobowigzany jest
zataczy¢ dokumentacje, o ktérej mowa w § 2 ust. 1. Dokumentacja powinna by¢

sporzadzona w jezyku polskim.
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5. Biuro Petnomocnika Rektora ds. dostepnoéci analizuje otrzymang dokumentacje, a
nastgpnie opracowuje opinie dotyczaca zasad i warunkéw adaptacii i przesyta ja wraz z
whioskiem do podmiotu wtasciwego do wydania rozstrzygniecia w sprawie przyznania

adaptacji.

6. W przypadku, gdy biuro Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci stwierdzi, ze
przedstawiona dokumentacja jest niewystarczajaca do rozpatrzenia wniosku, moze
zwrdcic sie do osoby ubiegajacej sie o adaptacje o uzupetnienie dokumentacji lub
odbycie w biurze konsultacji w terminie wyznaczonym biuro Petnomocnika Rektora ds.

dostepnosci.

7. Biuro Petnomocnika Rektora ds. dostgpnosci moze negatywnie zaopiniowaé wniosek,

gdy:

a) przedstawiona dokumentacja jest niekompletna, a wnioskodawca jej nie
uzupetnit;
b) przedstawiona dokumentacja lub wynik konsultacji specjalistycznej

przeprowadzonej w biurze nie potwierdzajg zwigzku miedzy rodzajem
niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia a trudnoéciami w wypetnianiu
obowigzkdw zwigzanych z realizacjq procesu ksztatcenia i prowadzeniu badan
naukowych;

c) zastosowanie adaptacji bytoby nieracjonalne.

8. Przed podjeciem rozstrzygniecia podmiot wskazany w ust. 2 moze zwrdécic sie do biura
Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci o udostepnienie dokumentacji specjalistycznej

whnioskodawcy, w tym dokumentacji medycznej.

9. O rozstrzygnieciu informuje wnioskodawce pracownik jednostki
organizacyjnej obstugujacej tok ksztatcenia osoby ubiegajacej sie o adaptacje. Pracownik
ww. jednostki sporzadza adnotacje na kopii rozstrzygniecia, w ktérej podaje dokiadna

date jego otrzymania przez wnioskodawce.
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Kopia rozstrzygniecia doreczana jest do biura Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci

oraz do jednostki organizacyjnej obstugujacej tok ksztatcenia wnioskodawcy w terminie

umozliwiajagcym wdrozenie adaptacii.

Po otrzymaniu rozstrzygniecia biuro Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci przesyla do
jednostki organizacyjnej obstugujacej tok ksztatcenia wnioskodawcy szczegétowe

zalecenia dotyczace adaptacji.

Jednostka organizacyjna obstugujaca tok ksztatcenia wnioskodawcy przesyta zalecenia, o
ktérych mowa w ust. 14, do nauczycieli akademickich lub oséb prowadzacych

zajecia dydaktyczne lub badania naukowe.

W przypadku odmowy przyznania adaptacji wnioskodawca ma prawo do

wniesienia zastrzezen od rozstrzygniecia.

Zastrzezenia w formie pisemnej wnosi sie do Rektora SWEIZ w todzi w terminie 14 dni
od dnia ogtoszenia lub otrzymania rozstrzygniecia za posrednictwem podmiotu

okreslonego w ust. 2.

Przy rozpatrywaniu zastrzezen od rozstrzygniecia Rektor SWEIZ w todzi moze zasiegnaé
opinii biura Petnomocnika Rektora ds. dostgpnosci. Rozstrzygniecie Rektora SWEIZ jest

ostateczne.

Wszystkie osoby uczestniczace w procedurze przyznawania adaptacji zobowigzane s3 do
ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci danych wrazliwych zwigzanych z
niepefnosprawnoécig lub stanem zdrowia osoby ubiegajacej si¢ o adaptacje oraz do
nieujawniania ich osobom nieuprawnionym, zgodnie z procedurami obowigzujacymi w

Szkole Wyzszej Ekonomii i Zarzadzania w todzi.

Szczegbtowa dokumentacja ztozona przez osobe ubiegajacy sie o przyznanie adaptacji, w

tym dokumentacja specjalistyczna, przechowywana jest w biurze Petnomocnika Rektora
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ds. dostepnoéci i jest archiwizowana na mocy odrebnych przepiséw i z uwzglednieniem

charakteru powierzonych danych wrazliwych.

§5

1. W przypadku, gdy niepetnosprawno$¢ lub szczegolna sytuacja zdrowotna nie ma

charakteru statego, osoba korzystajaca z adaptacji zobowiazana jest do dostarczenia do

siedziby SWEIZ w todzi aktualnej dokumentacji niezwlocznie po ustaniu przyczyny

przyznania adaptacji.

2. W przypadku nieuzupetnienia dokumentacji w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, biuro

Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci informuje o tym fakcie podmiot, o ktérym mowa

w § 3 ust. 2, ktéry moze uchyli¢ rozstrzygnigcie o przyznaniu adaptaciji.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zarzadzenie nr 04/2023 Rektora Szkoty Wyiszej Ekonomii i Zarzadzania w todzi (w skr.
SWEiZ) z dnia 31.01.2023 roku w sprawie: stwarzania studentom z niepetnosprawnoéciami

warunkow do petnego udziatu w procesie ksztatcenia

Dziatajac na podstawie Regulaminu studiéw Szkoty Wyzszej Ekonomii i Zarzadzania w todzi,

zarzadzam, co nastepuje:
§1.

W celu stworzenia studentom z niepetnosprawnosciami SWEIZ w todzi warunkéw do

petnego udziatu w procesie ksztatcenia, wprowadza sig rozwiazania, ktére w szczegélnosci

polegajg na:
1) niwelowaniu barier architektonicznych w obiektach dydaktycznych SWEIZ w todzi,

2) utworzeniu i prowadzeniu uczelnianego systemu informacii cyfrowej

z uwzglednieniem potrzeb oséb niepetnosprawnych,

3) mozliwosci skorzystania przez studentéw z niepetnosprawnosciami z pomocy innych

osob,
4) organizowaniu alternatywnych zaje¢ wychowania fizycznego,

5) mozliwosci zmiany studentom z niepetnosprawnosciami: sposobu uczestnictwa w

zajeciach, formy egzaminu lub organizacji sesji egzaminacyjnej,

6) mozliwosci otrzymania przez studentéw z niepetnosprawnosciami urlopow

studenckich.
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§2.

Niwelowanie barier architektonicznych w obiektach dydaktycznych SWEIZ w todzi ma
charakter systematyczny i jest wynikiem biezgcej wspotpracy i konsultacji wtadz SWEiz w

todzi z Biurem Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci.

§3.

Utworzenie i prowadzenie uczelnianego systemu informacji cyfrowej z uwzglednieniem
potrzeb oséb niepetnosprawnych, w tym szczegélnie z niepetnosprawnoscia wzrokowa, jest

realizowane przez wtadze SWEiZ w todzi po konsultacji ze specjalistami.

§4.

Mozliwo$¢ zmiany formy egzaminu polega na:
1) zamianie formy egzaminu testowego z pisemnej na ustng albo odwrotnie,
2) zmianie terminu lub miejsca egzaminu,

3) stosowaniu alternatywnej formy zapisu oraz korzystaniu lub dodatkowych urzadzen
technicznych, m.in.: komputeréw, komputerdw specjalistycznych, tabletéw,
oprogramowania udZwiekawiajacego, urzadzen brajlowskich, klawiatur

alternatywnych oraz urzadzen ttumaczacych w czasie rzeczywistym,
4) przedtuzeniu czasu trwania egzaminu lub zaliczenia do 50% czasu podstawowego,

5) korzystaniu w trakcie egzaminu z os6b wspomagajacych, np. ttumacza jezyka

migowego, stenotypisty lub lektora,

6) w przypadku koniecznosci przygotowania materiatéw egzaminacyjnych

w alternatywnej formie zapisu - przekazaniu przez egzaminatora materiatéw
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egzaminacyjnych do specjalistéw SWEIZ w todzi w zapisie elektronicznym, nie poZniej

niz na 7 dni roboczych przed egzaminem.

§5.

Mozliwoé¢ zmiany sposobu uczestnictwa w zajeciach polega na podjeciu przez dziekana na

wniosek studenta decyzji o:

1) wiaczaniu 0s6b trzecich do udziatu w zajeciach, w szczegéinosci oséb wystepujacych
w charakterze: asystenta osoby z niepetnosprawnosciami, ttumacza jezyka
migowego, lektora, stenotypiste lub asystenta laboratoryjnego pomagajacego

studentowi z niesprawnoscia rak,

2) zezwoleniu na stosowanie alternatywnej formy zapisu oraz korzystania z
dodatkowych urzadzeri technicznych m.in.: dyktafonéw, komputeréw, komputeréw
specjalistycznych, tabletéw, oprogramowania udzwiekawiajgcego, urzadzen
brajlowskich, klawiatur alternatywnych oraz urzadzen ttumaczacych w czasie
rzeczywistym; przy czym, za alternatywne formy zapisu uwaza sie w szczegdlnosci:
pismo brajla, druk o zmienionej wielkosci czcionki, nagranie audio, nagranie video,

zapis elektroniczny lub cyfrowy.
§6.
Mozliwoé¢ zmiany organizacji sesji egzaminacyjnych odbywa sie na nastepujacych zasadach:

1) w przypadku, gdy niepetnosprawno$é studenta nie pozwala na jego udziat w zajeciach
w trybie standardowym, mozna zmieni¢ sposéb jego uczestnictwa w zajeciach,
poprzez zwiekszenie standardowo dopuszczalnej absencji lub zmiane form

sprawdzania wiedzy w trakcie trwania zajec,
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w przypadku niemoznoéci zrealizowania danego kursu z powodu niepetnosprawnosci
studenta, mozna wyznaczy¢ inne ekwiwalentne dziatanie polegajace w szczegélnosci

na udziale w innych zajeciach lub zmianie formy odbywania praktyk,

w przypadku, gdy niepetnosprawnos¢ studenta uniemozliwia realizacje obciazen
przewidzianych w ramach sesji egzaminacyjnej, mozna zmienié termin zaliczenia

poszczegolnych przedmiotdw poza okres trwania sesji,

w przypadku, gdy z powodu niepetnosprawnosci student nie zaliczy jednego
przedmiotu w danym roku akademickim, mozna go warunkowo wpisa¢ na rok

nastepny bez koniecznosci ponoszenia opfat za realizacje zalegtego przedmiotu,

w przypadku, gdy niepetnosprawnosé studenta uniemozliwia realizacje obcigzen
przewidzianych w ramach sesji egzaminacyjnej, mozna zmienié termin zaliczenia
poszczegélnych przedmiotéw poza okres trwania sesji, przy czym zaliczenie
poszczegbinych przedmiotéw moze byé przesuniete co najwyzej do dnia

poprzedzajgcego rozpoczecie kolejnej sesji.

Mozliwos¢ udzielania urlopéw okoliczno$ciowych ze wzgledu na stan zdrowia studenta,

polega na udzieleniu studentowi niepetnosprawnemu urlopu krétkoterminowego (nie dtuzej

niz semestr) albo dtugoterminowego (nie diuzej niz rok akademicki), przy czym:

1) po wykorzystaniu urlopu krétkoterminowego dopuszczalne jest wnioskowanie o

kolejny urlop,

2) w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na niepetnosprawnosé

studenta, urlop diugoterminowy moze by¢ przedtuzony o kolejny rok akademicki,

3) student moze zalicza¢ w trakcie urlopu wybrane przedmioty, przy czym wyboru

§8.
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przedmiotow i zaje¢ dokonuje w porozumieniu z dziekanem.
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Student z niepetnosprawno$ciami moze korzystaé z uprawnier wskazanych w § 4-8
wyltacznie za zgodq dziekana, wydang na podstawie pisemnego wniosku, zawierajacego

pozytywng opinie Biura Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci.
§9.

Biuro Petnomocnika Rektora ds. dostepnosci nadzoruje organizacje $wiadczen

specjalistycznych dla studentow z niepetnosprawnosciami, a w szczegélnosci odpowiada za:
1) przygotowanie materiatéw w alternatywnych formach zapisu,
2) zapewnienie niezbgdnego sprzetu adaptacyjnego,
3) przyznawanie asystenta osoby z niepetnosprawnoscia.

§10.

W zakresie nieobjetym niniejszym Zarzadzeniem, a zwigzanym z realizacjq troku studiow,

zastosowanie ma Regulamin studiow SWEIZ w todzi.
§12.

Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu jego wydania.
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